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คูมอืการใชงานระบบเงินคาตอบแทนพเิศษ  
(สําหรับผูบังคับบัญชากลุมงานบริหารทั่วไป) 

 
๑. คลิก                                          หรือ  เพื่อเขาสูหนาจอ web browser และคียที่อยู ( URL) :  
 

    http://app.senate.go.th/compensation หรือ เว็บไซตสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา แลวคลิกที่ 

 เพื่อเขาสูระบบเงินคาตอบแทนพิเศษ ดังรูปที่ ๑ 

0

รูปที่ ๑ ระบบคาตอบแทนพิเศษ 

๒. เขาสูระบบโดยใช Username & Password เดียวกับ e-Office แลวกด Login ดังรูปที่ ๒ 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ ๒ การ login เขาระบบคาตอบแทนพิเศษ 

๓. ระบบจะแสดงหนาจอระบบเงินคาตอบแทนพิเศษ 
 

 

http://app.senate.go.th/compensation%20หรือ�


๗ 
 

๔. การตรวจสอบขอมูลการมาปฏิบัติราชการของบุคลการในสํานัก โดยใหคลิกเลือกที่ “รายชื่อบุคลากรใน
สํานัก” แลวเลือกเดือน และกดคนหา ดังรูป 
  

 
๕. ระบบจะแสดงขอมูลการมาปฏิบัติราชการของทุกคนในสํานัก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 

๑. คลิก “รายชื่อบุคลากรในสํานัก” 

๒. เลอืกเดอืนท่ีจะ

ตรวจขอมูลการมา

ปฏบิัติราชการ 

๓. กด “คนหา” 
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๖. ผบ.กลุมบริหารทั่วไป สามารถแกไขขอมูลสถิติวันลาของขาราชการในสํานักได โดยคลิกเลือกขอมูลวันลา
ของคนที่ตองการแกไข และเลือกจํานวนวันที่แกไข ดังรูป 
 

 
 
๗. เม่ือตรวจสอบขอมูลวันลาของทุกคนในสํานักวาถูกตองครบถวนแลว ใหทําการบันทึกขอมูล โดยใหคลิก
เลือกที่ชอง “ลงนามแลว” และกดปุม “บันทึกขอมูล” เพื่อเปนการยืนยันขอมูลวันลาของแตละคนในสํานัก 
 

 
๒. กดปุม “บันทึกขอมูล” เพื่อเปนการยืนยันขอมูลวันลาของแตละคนในสํานัก 

๒. ผบ.กลุมบริหาร

ทั่วไป สามารถคลิก

แกไขขอมูลการมา

ปฏบิัติราชการของ

บุคลากรในสาํนักได 

๑. เมื่อแกไขขอมูลเรียบรอยแลว ใหคลิกท่ีชอง “ลงนาม”  



๙ 
 

 
๕. เม่ือผูบังคับบัญชากลุมงานบริหารทั่วไป ตรวจสอบขอมูลการมาปฏิบัติราชการประจําเดือนของแตละคนใน
สํานักแลว จะปรากฏลายเซ็นของผูบังคับบัญชากลุมงานบริหารทั่วไป ในแบบฟอรมการเขียนรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการ ตามรูป 

 
 

ใชสําหรับยกเลิกปุมที่เลือกไว 

เมื่อขอมูลไดรับการยืนยันจาก ผบ.

กลุมงานบริหารทั่วไป จะปรากฏ 

“ลายเซ็น” ในแบบฟอรม 


